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и. Шугозеро

О внесении изменений в учетную политику для целей бухгалтерского учета

В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации 
от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете», Единым планом счетов
бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных 
органов), органов местного самоуправления, органов управления
государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, 
государственных (муниципальных) учреждений и Инструкции по его 
применению", утвержденными приказом* Министерства финансов Российской 
Федерации от 1 декабря 2010 г. № 157н, приказом Минфина России от 30 декабря 
2017 г. N 274н "Об утверждении федерального стандарта бухгалтерского учета для 
организаций государственного сектора "Учетная политика, оценочные значения и 
ошибки",

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести изменения в учетную политику для целей бухгалтерского учета, 
утвержденную приказом руководителя от 27.12.2018 № 175. согласно приложений 
к настоящему приказу и ввести в действие с 01.01.2025.

1.1 Приложение №16 «График документооборота» к учетной политике 
изложить в новой редакции, согласно приложению № 1 к настоящему приказу.

1.2 Изложить в следующей редакции и.2 раздела III «Правила 
документооборота» учетной политики:

Первичные документы составляют и передают в бухгалтерию лица, 
ответственные за оформление факта хозяйственной жизни. Документы 
бухгалтерского учета передаются в срок, установленный в графике 
документооборота. Если в графике срок не установлен, документ бухгалтерского 
учета или иная информация передается в течение трех рабочих дней со дня 
оформления, но не позднее последнего рабочего дня месяца, в котором факт 
хозяйственной жизни произошел.

При создании, обработке и передаче документов обеспечивается защита 
персональных данных в порядке, установленном в положении о защите 
персональных данных, которое утверждается руководителем учреждения.

Ответственность за своевременное оформление первичных учетных 
документов, передачу их в установленные сроки для отражения в бухгалтерском 
учете, а также достоверность содержащихся в них данных обеспечивают 
сотрудники, составившие и подписавшие указанные документы.

С графиком документооборота, а также с каждым изменением к нему должны 
ознакомиться все сотрудники, ответственные за оформление и представление



первичных документов. Факт ознакомления и собственноручная подпись 
сотрудника об ознакомлении регистрируются в листе ознакомления, форма 
которого утверждена в приложении № 2 к настоящему приказу.

В случае, если ответственный сотрудник не передал в бухгалтерию первичный 
документ в срок, установленный в графике, главный бухгалтер уведомляет об этом 
сотрудника, руководителя учреждения. Для этого каждому из них главный 
бухгалтер направляет требование не позднее одного рабочего дня со дня истечения 
срока представления документа по графику. Форма требования утверждена в 
приложении № 3 к настоящему приказу.

Основание: пункт 1, подпункты «г», «ж» пункта 6 приложения № 2 к СГС 
«Учетная политика, оценочные значения и ошибки», часть 3 статьи 9 Закона 402-

2. Довести до всех сотрудников учреждения вышеуказанные изменения, 
необходимые для обеспечения реализации учетной политики в учреждении и 
организации бухгалтерского учета, документооборота, санкционирования расходов 
учреждения.

3. Опубликовать основные положения учетной политики на официальном сайте 
учреждения.

4. Контроль за исполнением приказа возложить на главного бухгалтера Н.В.
Мельникову.

Ф З .

Директор В.Т. Мерзлов

С приказом ознакомлена 
Главный бухгалтер


