
Приложение № 3 к Порядку проведения контроля ГУ- Ленинградским РО 
Фонда социального страхования Российской Федерации да полнотой и 
достоверностью сведений, передаваемых стационарными организациями 
социального обслуживания, стационарными отделениями, созданными не в 
стационарных организациях социального обслуживания, для получения 
специальной социальной выплаты работникам

Место штампа ГУ- Ленинградского РО
Фонда социального страхования Российской Федерации

Информационная справка по результатам проведенной проверки 

От 28.12.2022 №____ 1
(дата)

Государственным учреждением -  Ленинградским региональным 
отделением Фонда социального страхования Российской Федерации проведена 
камеральная проверка (далее - проверка) полноты и достоверности сведений, 
представленных для осуществления специальной социальной выплаты работникам 
стационарных организаций социального обслуживания, стационарными
отделениями, созданными не в стационарных организациях социального 
обслуживания, в соответствии с постановлениями Правительства Российской 
Федерации от 18 ноября 2020 г. №1859 «О государственной социальной поддержке 
в 2020-2022 годах работников стационарных организаций социального 
обслуживания, стационарных отделений, созданных не в стационарных 
организациях социального обслуживания, оказывающих социальные услуги 
(участвующих в оказании социальных услуг, обеспечивающих их оказание) 
гражданам, у которых выявлена новая коронавирусная инфекция, и лицам из группы 
риска заражения новой коронавирусной инфекцией, и признании утратившими силу 
некоторых актов Правительства Российской Федерации»,

ЛОГБУ 2ТИХВИНСКИЙ ДИ» (per. № 4718000257

(полное или сокращенной (при наличии) наименование организации

за период с 22.01,2022г. по 05.02.2022г.. Приказ от 21.01,2022г. № 64;
с 06.02.2022г. по 19.02.2022г„ Приказ от 04.02.2022г. № 68;

_________ с 23.02.2022г. по 08.03.2022г.. Приказ от 22.02.2022г. № 75
(указывается период)

Основанием для проведения проверки является:
Приказ Фонда социального страхования Российской Федерации от 16.06.2022 № 238 
«Об утверждении Порядка осуществления территориальными органами Фонда 
социального страхования Российской Федерации контроля за полнотой и 
достоверностью сведений, передаваемых стационарными организациями 
социального обслуживания, стационарными отделениями, созданными не в 
стационарных организациях социального обслуживания, для получения специальной 
социальной выплаты работникам»

(указать основание (основания) для проведения проверки)



В ходе проверки установлено:
1. Постановлением Правительства Российской Федерации от 18 ноября 2020г. 

№1859 предусмотрена длительность смены не менее 14 календарных дней, 
работа в которой дает право на установление специальной социальной выплаты. 
Иванова Светлана Николаевна. Кузьминова Ольга Францевна, согласно табеля, 
фактически работали с 28.01.2022 по 08.02.2022 (12 календарных дней). 
Соломонович Надежда Николаевна, согласно табеля, фактически работала с 
24.01.2022 по 05.02.2022 (13 календарных дней), Трубникова Олыа Борисовна, 
согласно табеля, фактически работала с 27.01.2022 по 08.02.2022 (ТЗкалендарных 
дней). В реестрах на выплату вышеуказанных сотрудников страхователем 
указаны периоды за фактически отработанное время, расхождений не выявлено.

2. У сотрудников Гуляева Галина Николаевна, Яркова Ирина Викторовна выявлены 
расхождения в периоде работы между реестром, приказом ЛОГБУ «Тихвинский 
ДИ» № 75 от 22.02.2022, согласованным Комитетом социальной защите 
населения ЛО и фактически отработанным (согласно табеля) периодами, а 
именно: в реестре и приказе период работы с 23.02.2022 по 08.03.2022гг. а в 
табеле с 24.02.2022 по 09.03.2022 (14 календарных дней).

3. Кузьминова Ольга Францевна принята на работу страхователем но Трудовому 
договору от 21.09.2020г. № 335, на должность медицинской сестры палатной 
отделения милосердия, имеет образование по специальности акушерка, согласно 
Диплома выданного 01.03.1983г. ГТ № 951689, в том что она в 1979 году 
поступила и в 1983 году окончила обучение в Тихвинском медицинском училище 
Леноблздравотдела Минздрава РСФСР. Получен СЕРТИФИКАТ специалиста 
1112310625697, регистрационный № М-9217, выдан 30.12.2020г. НОЧУ ДПО 
УИН, «КОМПиЯ» на осуществление медицинской деятельности по 
специальности «Сестринское дело».

4. Сорокина Светлана Федоровна принята на работу страхователем по Трудовому
договору от 01.10.2021г. № 355 на должность медицинской сестры палатной 
геронтопсихиатрического отделения, имеет образование по специальности 
фельдшер, согласно Диплома выданного 27.02.1988г. JIT № 533602, в том что 
она в 1985 году поступила и в 1988 году окончила обучение в Тихвинском 
медицинском училище Леноблздравотдела Минздрава РСФСР. Получен 
СЕРТИФИКАТ специалиста 1177270019543, регистрационный № 
С С2 020/12/1654, выдан 21.12.2020г. ООО «СИУ» на осуществление 
медицинской деятельности по специальности «Сестринское дело", 
УДОСТОВЕРЕНИЕ о повышении квалификации 7727 00034801,
регистрационный № ПКС2020/12/1684. выдан 21.12.2020г. ООО «СИУ» по 
дополнительной профессиональной программе «Сестринское дело в 
психиатрии».

(краткое изложение результатов проверки со ссылкой на прилагаемые документы)

Подпись должностного лица 
территориального органа Фонда
социального страхования 
Российской Федерации, 
проводившего проверку Н.В. Панова

(фамилия, имя, отчество (при наличии))
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