
Отчет о выполнении мероприятий Л О ГБ У  «Тихвинский ДИ» в области исполнения плана мероприятий по 
противодействию коррупции и организации оказания бесплатной юридической помощи в IV квартале 2022 г.

1. О рган и зац и он н ы е и правовы е меры  противодействия коррупции№п/п Наименование мероприятия С роки выполнения мероприятия Ответственныйисполнитель Отм етка об исполнении
1. О рган и зац и он н ы е и правовы е меры  противодействия коррупции1.1. П одготовка и представление председателю  комитета по социальной защите населения Л енинградской области (далее -  комитет) проектов ежеквартальных и иных отчетов комитета о выполнении мероприятий планов противодействия коррупции в У чреж ден и и  и комитете по социальной защите населения Л енинградской области на 2021-2024 г. (далее -  П лан), П лан а противодействия коррупции в Ленинградской области на 2021-2024 г. (к п. 1.2

П л а н а  пр о т и в од ей ст в и я  кор р уп ц и и  в Л е н и н г р а д с к о й  област и на 2 0 2 1 -2 0 2 4  г.).

В 2022 году:За I квартал -  до 31 марта;За 11 квартал -  до 30 июня;За III квартал -  до 30 сентября; За IV  квартал -  до 31 декабря; (или в иной сро к, установленны й ком иссией по координации работы по противодействию  коррупции в Л енинградской области).

Ю ри скон сульт
Руководителиструктурны хподразделенийУчреж дения
Руководительучреждения

Вы полняется в установленны е сроки
1.2. Еж еквартальное представление в отдел организации работы подведом ственны х учреж дений сведений о результатах реализации мероприятий, предусмотренны хП лан ом  (к п. 1.2 П лана противодействия коррупции в Л ен и н гр ад ской  

области на 2021-2024 г.)

В ср о ки ,устан овл ен н ы е П ланом РуководительУ чреж дения
Вы полняется в установленны е сроки

1.3. Еж еквартальное представление в отдел правового обеспечения сведений о результатах реализации м ероприятий, предусмотренны х П лан ом  (к п. 1.2 П л а н а

пр о т и в од ей ст в и я  к оррупции в Л е н и н г р а д ск о й  об л а ст и  на 2 0 2 1 -2 0 2 4  г.)

В сроки, установленны е П ланом РуководительУчреж дения Вы полняется в установленны е сроки1.4. П роведение анализа результатов выполнения мероприятий П лан а противодействия коррупции в Л енинградской области на 2021-2024 Г О Д Ы  (к п. 1.4 П л а н а  п р от и водей ст ви я  
к о р р уп ц и и  в Л е н и н г р а д с к о й  обл аст и на 2 0 2 1 -2 0 2 4  г.)

В течение 2021-2024 годов в соответствии со срокам и, установленны ми постановлением Правительства Л енинградской области от 22.09.2021 №  614
Ответственны йисполнитель

Вы полняется в установленны е сроки
1.5. Разработка и обеспечение принятия правовы х актов У чреж ден ия в сфере противодействия коррупции в соответствии с требованиями, установленны ми федеральным и областным законодательством , ихактуализация (к п. 1.6 П л а н а  прот и водей ст ви я  кор р уп ц и и  в Л е н и н гр а д ск о й  

обл аст и на 2 0 2 1 -2 0 2 4  г.)

В течение 2021-2024 г. Ю ри скон сульт
Ответственныйисполнитель Вы полняется



1 . 6 . Проведение антикоррупционной экспертизы проектов правовых актов У чр еж ден и я, при проведении их правовой экспертизы И м ониторинге применения (к п. 1.7 П л а н а  
п р от и вод ей ст ви я  к ор рупции в Л е н и н г р а д с к о й  обл аст и  на 20 2 1 -2 0 2 4  г.)

В течение 2021-2024 г. Ю рисконсульт Выполняется
1 . 7 . П роведение анализа актов прокурорского реагирования по вопросам  наруш ения требований законодательства в сфере противодействия коррупции, поступивш их в органы исполнительной власти.Представление результатов анализа Ком итет (к п. п о  П лана

п р от и водей ст ви я  к оррупиии в Л е н и н г р а д с к о й  обл аст и на 2 0 2 1 -2 0 2 4  г.)

до 30 декабря 2022 года Ю рисконсульт Вы полняется в установленные сроки
1 . 8 . П одготовка и представление председателю  комитета проектов отчетов о выполн^Зии п. 1.5 - п. 1.8 П л ан а В  2022 году:За I квартал -  до 31 марта;За 11 квартал -  до 30 июня;За III квартал -  до 30 сентября; За IV  квартал -  до 31 декабря;

Ответственныйисполнитель
Выполняется в установленные сроки

1
2. Ц и ф ровы е технологии в противодействии коррупции t

2 . 1 . О беспечен ие функционирования «телефона доверия», официального сайта У чреж ден и я, других информационны х каналов, позволяю щ их гражданам беспрепятственно сообщ ать о коррупционны х проявлениях в У чреж ден ии.
Вы полнено

Н емедленное информ ирование руководителя Учреж дения обо всех сообщ ен иях о коррупционны х проявлениях в У чреж ден ии.Представление в К ом итет информации о поступивш их коррупционны х обращ ениях граждан и организаций (к « 2 .3

П л а н а  прот и водей ст ви я  к о р р уп ц и и  в Л е н и н г р а д ск о й  област и на 2 0 2 1 -2 0 2 4  г).

С облю ден и е п. 6 . 4 .  П орядка взаимодействия органов исполнительной власти Л енинградской области, долж ностны х лиц Л енинградской области при рассмотрении обращ ений граждан. утверж денного постановлением Губернатора Л енинградской области от 31.03.2015 №  18-пг
(к п .3 .4  П л а н а  прот и водей ст ви я  кор р уп ц и и  в Л ен и н гр а д ск о й  област и на 202 1-  
20 2 4  г).

В течение 2 0 2 1 -2024 г.
Ответственныйисполнитель
Ю ри скон сульт
Руководительучреждения

Выполняется по мере возникновения необходимости



2.1.1 Еж еквартальное представление в отдел правового обеспечения информации о наличии (отсутствии) сообщ ений о коррупционны х проявлениях в У чр еж д ен и и , а также ф ункционировании «телефона доверия», официального сайта У чреж ден и я, других информ ационны х каналов, позволяю щ их гражданам беспрепятственно сообщ ать о коррупционны х проявлениях в Учреж ден ии (к п .3 .4  Плана  
п р о т и в од ей ст в и я  кор р уп ц и и  в Л е н и н г р а д с к о й  об л а ст и  на 2 0 2 1 -2 0 2 4  г)

В 2022 году:За 1 квартал -  до 25 марта;За II квартал -  до 24 ию ня;За III квартал — до 23 сентября; За IV  квартал -  до 23 декабря;
Ответственны йисполнитель Вы полняется в установленны е сроки

3. П р оф и л ак ти ка коррупционны х и и ны х правонаруш ений в А д м и н и стр ац и и  Л ени нградской области3.1 О бесп ечен и е деятельности комиссии по урегулированию  конфликта интересов в комитете (далее -  К ом иссии) ( к  п .4 .1  
П л а н а  п р о т и в о д е й с т в и я  к о р р у п ц и и  в Л е н и н г р а д с к о й  о б л а с т и  н а  2 0 2 1 -  
2 0 2 4  г)

В течение 2021 -2024 г.
Ю ри скон сульт 

Члены  К ом иссии Вы полняется
4. Реализация антикоррупционной политики в сфере закупок товаров, работ, у сл уг, а такж е в сфере ф инансового контроля4.1 . О сущ ествлен ие работы , направленной на выявление и м иним изацию  коррупционны х рисков при осущ ествлении закупок товаров, работ, усл уг для государственны х нужд Л енинградской области (далее -  закупки) (к  п. 6 .1  П л а н а  
п р о т и в о д е й с т в и я  к о р р у п ц и и  в  Л е н и н г р а д с к о й  о б л а с т и  н а  2 0 2 1 - 2 0 2 4  г ) .

В течение 2021-2024 г.
РуководительУчреж денияОтветственныйисполнитель
Ю рисконсульт

*Вы полняется в режиме постоянного контроля
4 .1 .1 . Представление информации о результатах проверенной работы , в рамках гг 4.1 П лан а в Комитет до 30 декабря 2022 года Ответственныйисполнитель

Вы полняется в установленны е сроки4.2 . О сущ ествлен ие контроля за соблю дением  требований об отсутствии конфликта интересов м еж ду участниками закупки и заказчиком (У чреж ден ием ), установленны х п. 9 ч. 1 ст. 31 Ф едерального закона от 05.04.2013 №  4 4-Ф З « О  контрактной системе в сф ере закупок товаров, работ, усл у г для обеспечения государственны х и м униципальны х нуж д» (к  п. 6 .2  П л а н а  п р о т и в о д е й с т в и я  к о р р у п ц и и  в  
Л е н и н г р а д с к о й  о б л а с т и  н а  2 0 2 1 - 2 0 2 4  г).

В течение 2022 г.
РуководительУчреж денияОтветственны йисполнитель

Ю рисконсульт
Вы полняется в режиме постоянного контроля



4 .2 .1 . Представление сведений в отдел правового обеспечения о эеализации п. 4.2 Плана В 2022 году:За I квартал -  до 25 марта;За 11 квартал -  до 24 июня;За III квартал -  до 23 сентября; За IV  квартал -  до 23 декабря;
Ответственныйисполнитель
Ю рисконсульт

Вы полняется в установленны е сроки
4.3 . П редставление аналитической информации в Комитет:- об обж аловании закупок контрольными органами в сф ере закупок;- об отмене У чреж ден и ем  закупок в соответствии с реш ениями и предписаниями контрольных органов в сфере закупок; о результатах обжалования решений и предписаний контрольных органов в сфере закупок

(к п. 6 .3  П л а н а  пр о т и в од ей ст в и я  к о р р уп ц и и  в Л е н и н гр а д ск о й  област и на 2 0 2 1 -  
2 02 4 г., п и сьм о К о н т р о л ьн о -р ев и з и о н н о го  ком ит ет а Г уб е р н а т о р а  Л ен и н гр а д ск о й  
обл аст и от  13. П .2 0 1 8  №  0 1 -1 3-1634 /2018).

В  течение 2021-2024 годов
РуководительУчреж денияОтветственныйисполнитель

Ю рисконсульт
Вы полняется

4.4. П редставление работниками У чреж ден и я, участвую щ им и в осущ ествлении закупок товаров, работ, усл у г, декларации о возмож ной личной заинтересованности в соответствии с типовой ф орм ой. утверж денной в приложении к методическим реком ендациям , направленным письмом М инистерства труда и социальной защиты Российской Ф едерации.П редставление информации в А дм инистрацию  (к п. 6 .6  П л а н а  
п р о т и в од ей ст в и я  кор р уп ц и и  в Л е н и н г р а д с к о й  обл аст и  на 2 0 2 1 -2 0 2 4  г.)

до 30 декабря 2022 года
Сотрудникиконтрактнойслуж быУ чреж дения

Выполняется в установленные сроки
5. О р ган и зац и я  работы  в сфере нротиводействия коррупции в деятельности Учреж дения5.1. О беспечен и е представления сведений о д охо дах, расход ах, об им ущ естве и обязательствах им ущ ественного характера граж данам и, претендую щ им и на замещ ение должностей руководителя У чреж ден ия и лицам и, замещ аю щ имиуказанные Д О Л Ж Н О С Т И  (к п. 9.1 П л ан а п рот иводейст вия коррупции в 

Л ен и н гр а д ск о й  об л а ст и  на 2 0 2 1 -2 0 2 4  г).

В течение 2021-2024 годов при назначении на соответствую щ ие должности(для граж дан, претендую щ их на замещ ение соответствую щ их должностей);до 30 апреля 2021-2024 годов (для лиц, зам ещ аю щ их соответствую щ ие должности)

РуководительУчреж денияОтветственныйисполнитель Выполняется



5.2. П роведение работы , направленной на выявление и предупреж дение конфликта интересов у руководителей подразделений и служ б У чреж ден и я, в том числе приназначении на Д О Л Ж Н О С Т Ь  (к п. 9 .4  П л а н а  прот и водей ст ви я к оррупции в 
Л е н и н гр а д ск о й  обл аст и на 2 0 2 1 -2 0 2 4  г).

В  течение 2021-2024 годов
РуководительУ чреж денияОтветственны йисполнитель

Вы полняется в режиме постоянного контроля5.3. О рганизация работы комиссии по предотвращ ению  и урегулированию  конфликта интересов, возникаю щ его при выполнении трудовых обязанностей работникамиУ чреж ден и я (к п. 9 .5  П л а н а  прот и водей ст ви я  кор р уп ц и и  в Л е н и н гр а д ск о й  
об л а ст и  на 2 0 2 1 -2 0 2 4  г).

В  течение 2021-2024 годов
РуководительУчреж денияОтветственны йисполнитель Вы полнено

5.4. П роведение работы , направленной на выявление и предупреж дение конфликта интересов у  следую щ их категорий работников подведом ственны х организаций:
- руководителя У чреж ден ия;
- главного бухгалтера;
- работников, связанных с вынесением (подготовкой) приказов, распоряж ений, согласий, техн ических условий и иных организационно-распорядительны х докум ентов, распоряж ением  денежны ми средствами (к п. 9 .6  П л а н а  
пр о т и в од ей ст в и я  кор р уп ц и и  в Л е н и н г р а д ск о й  обл аст и на 2 0 2 1 -2 0 2 4  г).

В течение 2021-2024 годов Ответственны йисполнитель
Вы полняется ' в реж име постоянного контроля

; 5.5. О сущ ествлен ие контроля за реализацией мероприятий, предусм отренны х картами коррупционны х рисковучреж дении (к п. 9 .7  П л а н а  п р от и вод ей ст ви я  кор р уп ц и и  в Л ен и н гр а д ск о й  
об л а ст и  на 2 0 2 1 -2 0 2 4  г).

В  течение 2021-2024 годов
РуководительУ чреж ден ияОтветственны йисполнитель

Вы полняется в режиме постоянного контроля5.6. П редставление сведений в отдел правового обеспечения о реализации п. 5 .6-5.7 Плана В 2022 году:За 1 квартал -  до 25 марта;За II квартал -  до 24 июня;За III квартал -  до 23 сентября; За IV  квартал -  до 23 декабря;
Ответственны йисполнитель
Ю ри скон сульт

Вы полняется в установленны е сроки



5.7. О сущ ествлен ие контроля деятельности работников У чреж ден ия по принятию  мер по предупреж дению  коррупции в соответствии с положениями статьи 13.3 Ф едерального закона от 25 декабря 2008 года №  273-Ф З "О  противодействии коррупции".
П роведение анализа указанной деятельности, принятие мер 
П О  устранению  недостатков (к  п. 9 .8  П л а н а  п р о т и в о д е й с т в и я  
к о р р у п ц и и  в Л е н и н г р а д с к о й  о б л а с т и  н а  2 0 2 1 -2 0 2 4  г).

В течение 2021-2024 годов
РуководительУчреж ден ияОтветственны йисполнитель

Вы полняется в режиме постоянного контроля
5.8.

&П редставление руководству Учреж ден ия и в отдел правового обеспечения К ом итета информации о родственниках (свойственниках), работаю щ их в У чреж ден и и  и у  Заинтересованных ЛИЦ (при НаЛИЧИИ информации) ( к п . 9 .9  П л а н а  
пр о т и в од ей ст в и я  кор р уп ц и и  в Л е н и н г р а д с к о й  обл аст и на 2 0 2 1 -2 0 2 4  г).

В  течение 2021-2024 годов
РуководительУ чреж денияОтветственны йисполнитель
Руководителиструктурны хподразделенийУчреж дения

Вы полняется в реж име постоянного контроля
5.9. О сущ ествлен ие контроля расходования бю дж етны х средств, выделяемы х У ч р е ж д е н и ю , а также денеж ны х средств, полученны х У чреж ден и ем  от оказания платных услуг (к  п. 

9 .1 0  П л а н а  п р о т и в о д е й с т в и я  к о р р у п ц и и  в  Л е н и н г р а д с к о й  о б л а с т и  н а  
2 0 2 1 - 2 0 2 4  г ) .

В  течение 2021-2024 годов (в соответствии планами проверок)
РуководительУ чреж денияОтветственны йисполнитель

Выполняется в режиме постоянного контроля
: 5 .Ю .г А нализ локальны х нормативны х актов У чреж ден ия, устанавливаю щ их систем ы  доплат, надбавок стим улирую щ его характера и систем ы  премирования, на соответствие действую щ ем у законодательству (к  п. 9 .1 1  П л а н а  

п р о т и в о д е й с т в и я  к о р р у п ц и и  в Л е н и н г р а д с к о й  о б л а с т и  н а  2 0 2 1 -2 0 2 4  г).

Д о  30 января 2021-2024 г.
................. . / ' . . . . У  ; (

Ю ри скон сульт Выполняется
5.11.j

i

Контроль соблю дения положений административны х регламентов предоставления государственны х услуг работниками У чреж ден ия (к  п. 9 .1 2  П л а н а  п р о т и в о д е й с т в и я  
K op p yn ifu u  в  Л е н и н г р а д с к о й  о б л а с т и  н а  2 0 2 1 - 2 0 2 4  г).

■ Л . Х  ' ш т -  Щ УЖ *-; .m cia id t:. j В течение 2021-2024 годов РуководительУ чреж ден ияОтветственны йисполнитель
Вы полняется в режиме постоянного контроля



5.11.1 . Представление сведений в отдел правового обеспечения о реализации п. 5.11 П лана В 2022 году:За I квартал -  до 25 марта;За 11 квартал -  до 24 июня;За III квартал -  до 23 сентября; За IV  квартал -  до 23 декабря;
Ответственныйисполнитель Вы полняется в установленны е сроки

5.12. Тестирование сотрудников Учреж ден ия на знание законодательства о противодействии коррупции Направление отчета о результатах тестирования в Ком итет Принятие организационны х мер по результатам тестирования &

В 2022 году: период с 1 апреля 2022 года по 21 июня 2022 года; РуководительУ чреж денияОтветственныйисполнитель
Ю рисконсульт

Вы полняется в установленны е сроки
5.12.1. Представление сведений в отдел правового обеспечения о реализации п. 5.12 Плана В 2022 году: до 24 июня;

РуководительУ чреж денияОтветственны йисполнитель
Ю ри скон сульт

tВы полнено
5.13

!
Еж еквартальное представление в отдел правового обеспечения информации о наличии (отсутствии) сообщ ений о коррупционны х проявлениях в Учреж дении

В  2022 году:За I квартал -  до 25 марта;За II квартал -  до 24 июня;За III квартал -  до 23 сентября; За IV  квартал -  до 23 декабря;
Ответственны йисполнитель

Ю рисконсульт
Вы полняется в установленны е сроки

6. Взаимодействие со средствами массовой и нф орм ации , траж данами и и нститутам и граж данского общ ества6.1. Прием  и рассм отрение электронных сообщ ений от граждан и Ответственныйорганизаций о фактах коррупции, поступивш их на исполнитель Вы полняетсяофициальный интернет-сайт У чреж дения (к п . 1 0 .3  П л а н а f (о б е с п е ч е н и е
п р о т и в о д е й с т в и я  к о р р у п ц и и  в  Л е н и н г р а д с к о й  о б л а с т и  н а  2 0 2 1 - 2 0 2 4  г). В течение 2021-2024 годов пр и ем а )

в режимепостоянногоЮ ри скон сульт
(р а ссм о т р ен и е )

контроля



6.2. Представление сведений в отдел правового обеспечения о приеме электронных сообщ ений от граждан и организаций о фактах коррупции, поступивш их на официальный интернет- сайт У чреж ден и я (реализация п. 6.1 Плана)
В 2022 году:За I квартал -  до 25 марта;За 11 квартал -  до 24 июня;За III квартал -  до 23 сентября; За IV  квартал -  до 23 декабря;

Ответственныйисполнитель Вы полняется в установленны е сроки
7. О бр азовател ьн ы е и иные м ероприятия, направленны е на антикоррупционное просвещ ение и популяризацию

анти коррупци онны х стандартов7.1. Организация работы по форм ированию  у работников У чреж ден ия отрицательного отношения к коррупции. П редание гласности каждого установленного факта коррупции В  У чреж ден и и  (к п. 1 3 .1 2  П л а н а  п р о т и в о д е й с т в и я  
к о р р у п ц и и  в Л е н и н г р а д с к о й  о б л а с т и  н а  2 0 2 1 - 2 0 2 4  г).

В течение 2021-2024 годов
Ответственныйисполнитель
Ю рисконсульт Вы полняется

7.2. Д оведение до работников Учреж дения положений федерального и областного законодательства о противодействии коррупции, в том числе об уголовной ответственности за коррупционны е правонаруш ения, об увольнении в связи с утратой доверия, о недопущ ении граж данским и служ ащ им и поведения, которое может восприним аться окруж аю щ им и как обещ ание или предлож ение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба О  даче взятки (к  п. 1 3 .1 2  П л а н а  п р о т и в о д е й с т в и я  
к о р р у п ц и и  в  Л е н и н г р а д с к о й  о б л а с т и  н а  2 0 2 1 - 2 0 2 4  г).

В  течение 2021-2024 годов
Руководителиструктурны хподразделенийУ чреж дения

Ответственны йисполнитель
Ю ри скон сульт

Выполняется в режиме постоянного контроля
7.2 .1 . Доведение до работников Учреж дения в международный день борьбы  с коррупцией материалов по вопросам противодействия коррупции. 9 декабря 2021-2024 г Ю ри скон сульт Выполняется в установленные сроки1 7.3. Еж еквартальное представление в отдел правового обеспечения отчетов о выполнении п. 7.1 Плана. В 2022 году:За 1 квартал -  до 25 марта;За 11 квартал -  до 24 июня;За III квартал -  до 23 сентября; За IV  квартал -  до 23 декабря;

Ответственныйисполнитель
Ю рисконсульт

Выполняется в установленные сроки
7.3. П роведение семинаров в сфере противодействия коррупции среди сотрудников Учреж дения В течение 2021-2024 г. Ю ри скон сульт В IV  квартале 2022 г. не проводилось7.4. П роведение сем инаров (круглых столов) в сфере противодействия коррупции среди лиц, ответственных за противодействие коррупции в Учреж дении В течение 2022-2024 г. Ю ри сконсульт В IV  квартале 2022 г. не проводилось


