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Мною, главным специалистом-экспертом отдела оценки пенсионных прав 
застрахованных лиц Управления установления пенсий № 4 Отделения Фонда пенсионного и 
социального страхования Российской Федерации по Санкт-Петербургу и Ленинградской 
области, Беловой Н.А. на основании решения о проведении документальной проверки от 
20.04.2023г. № 46 в присутствии начальника отдела кадре;:. Л.А. Румянцевой проведена 
документальная проверка обоснованности, достоверности и полноты представления 
страхователем сведений индивидуального (персонифицирогштюго) учета, предусмотренных 
пунктом 2 статьи 11 Федерального закона от 1 апреля 1996 г. № 27-ФЗ «Об индивидуальном 
(персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования»

Ленинградского областного государственного стационарного бюджетного 
учреждения социального обслуживания «Тихвинский дом интернат для престарелых и 

инвалидов» ( ЛОГСБУСО «Тихвинский ДИ»)

Регистрационный №  в ПФРФ: 057-016-004356

адрес места нахождения: 187530, Ленинградская область, п. Щугозеро, ул. Советская, д. 1а. 
за 2022г.-в количестве 18 чел. 
вид проверки: документальная.
причина проведения проверки: плановая с 05.06.2023г. по 16.Сс7£'23г.

Основанием для проведения проверки является стать.: 16 Закона «Об индивидуальном 
(персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования» от 
01.04.1996г. № 27-ФЗ

Результаты проверки будут использованы при назначении пенсий по данным 
персонифицированного учёта в соответствии со ст.30 Федерального закона «О страховых 
пенсиях» № 400-ФЗ от 28.12.2013г.
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В наблюдательном деле страхователя имеется: Устав ЛОГСБУСО «Тихвинский дом 
интернат для престарелых и инвалидов», Утверждении, распоряжением комитета по 
социальной защите населения ЛО от 28.02.2017 № Н 5 Председателем комитета Л.Н. 
Нещадимом.
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• Свидетельство о внесении записи в Единиц государственный реестр 
юридических лиц серии 47 № 002595419 от 13.09.2002 г.
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• Выписка из ЕГРЮ Л ЛОГСБУСО «Тихвинский дом интернат для престарелых и 
инвалидов» от 13.01.2016г.

• Лицензия №  ЛО-47-01-001638 от 13.04.2017г.-'на осуществление лечебной 
деятельностью.

• должностные инструкции на старшую медсестру, медсестру и фельдшера.

.Проверка проведена на основе следующих документов:
Копия Штатного расписания на 01.01.2022г., утверждено приказом по организации от 

27.12.2021г. № 200 и на 01.09.2022г. утверждено приказом по организации от 23.08.2022г. № 
126.

Копия тарификационных списков на 01.01.2022г. и 01.09.2022г.
Справка страхователя № 150 от 10.05.2023г. об отвлечениях на соответствующих видах работ.

Перечень рабочих мест, профессий и должностей, работа в которых даёт право на 
досрочное назначение страховой пенсии по старости» (далее Перечень...) и поименный список 
к нему за 2022г.

Другие, кроме представленных, документы, подтверждающие юридическую значимость 
факта работы в условиях, дающих право на досрочное назначение страховой пенсии по 
старости, в учреждении не ведутся и не могут быть представлены.

В результате проверки установлено:
Из Устава усматривается, что основными задачами Учреждения являются: 

осуществление социального обслуживания в стационарной форме совершеннолетних 
граждан не страдающих психическими расстройствами, а также лиц, страдающих 
психическими расстройствами и нуждающихся в уходе.
Учреждение осуществляет следующие основные виды деятельностишредоставление 
пациентам социальных услуг в соответствии с индивидуальными программами и 
условиями договоров, заключенных с получателями социальных услуг или их 
законными представителями; осуществление медицинской, фармацевтической 
деятельности в соответствии с лицензией; осуществление закупки лекарственных 
средств; оказание получателям социальных услуг содействия в прохождение МСЭ; 
содействие в получение консультативной помощи врачей узких специальностей, 
неотложной помощи, плановой и экстренной госпитализации; осуществление 
физкультурно-оздоровительной деятельности и прочее.
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Штатным расписанием на 2022г. предусмотрены следующие должности (с указанием 
количества штатных единиц):

врач -психиатр -  0,5/1, врач-терапевт -1/2 шт.ед, старшая медицинская сестра -2/2 шт. 
ед, медицинская сестра палатная -  11,5/11 шт.ед, фельдшер -  2/2шт.ед.

В Перечень... согласно штатного расписания включены следующие должности: 
врач, старшая медицинская сестра, медицинская сестра палатная, фельдшер.

Данные должности включены в Перечень... обоснованно, т. к. наименование 
учреждения и наименования должностей предусмотрены п.1 наименования 
учреждений и п.1, наименования должностей «Списка должностей и учреждений, 
работа в которых засчитывается в стаж работы, дающей празо на досрочное назначение 
пенсии по старости лицам, осуществлявшим педагогическую деятельность в 
учреждениях для детей, в соответствии с постановлением Правительства РФ от 
29.10.2002 №781, что дает право на досрочное назначение страховой пенсии по 
старости в соответствии с п.20 ч.1 ст.30 Федерального закона «О страховых пенсиях» 
№ 400-Ф З от 28.12.2013 г.
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Из тарификационных списков усматривается по какой должности тарифицируется 
сотрудник, распределение медицинской нагрузки, сведения о должностном окладе.

При проверки индивидуальных сведений застрахованных лиц со справкой работодателя 
расхождений не обнаружено.

Заключение: Количество сведений индивидуального (персонифицированного) учета, 
признанных достоверными и подлежащими включению в лицевые счета застрахованных лиц за 
2022г.-18 чел.

Количество сведений, признанных недостоверными и подлежащими корректировке —
нет.

Порядок обжалования: в случае несогласия с результатами проведенной проверки, они 
могут быть обжалованы в порядке, установленном законодательством о гражданском 
судопроизводстве, в соответствии со статьей 18 Закона от 01,04.1996г. № 27 -  ФЗ.

Консультации о порядке подтверждения занятости в условиях, дающих право на 
пенсию в связи с особыми-условиями труда можно получить в Отделении СФР по Санкт -  
Петербургу и Ленинградской области (г.Санкт-Петербург, пр. Энгельса, д. 73).
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Главный специалист-эксперт ООППЗЛ 
Управления установления пенсий № 4

Н.А. Белова

Руководитель
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